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STATUTENWIJZIGING 
STICHTING VRIJESCHOLEN ATHENA 

Referentie: RMEIJ/593821.01 

Op vijfentwintig november tweeduizend vijfentwintig verscheen voor mij, mr. 
Jan-Hein Brummelhuis, als waarnemer van mr. Susanne Josephina Maria 
Joosten, notaris te Deventer: 
mevrouw Lisa Indy Booijink, geboren te Raalte op vierentwintig mei 
tweeduizend vijf, werkzaam op het kantoor van de notaris in het hoofd van 
deze akte genoemd, kantooradres: 7418 AA Deventer, Bergweidedijk 12, 
handelend als schriftelijk gevolmachtigde van het bestuur van na te melden 
stichting. 
INLEIDING 
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde: 
- dat de raad van toezicht van de stichting heeft besloten goedkeuring te 

geven aan het besluit de statuten van de stichting te wijzigen; 
- de bestuursvergadering van de stichting: Stichting Vrijescholen 

Athena, met als zetel: gemeente Deventer, kantoorhoudende 
Hofstraat 8, 7411 PD Deventer, ingeschreven in het handelsregister 
onder nummer 41027158, hierna te noemen: 'de stichting', heeft met 
inachtneming van de statutaire en wettelijke regels besloten om de 
statuten van de stichting te wijzigen; 

- de statuten van de stichting, die werd opgericht bij akte verleden op 
zestien maart negentienhonderd zevenenzeventig zijn laatstelijk 
gewijzigd bij akte verleden op eenentwintig december tweeduizend 
eenentwintig; 

- de bestuursvergadering van de stichting heeft voorts besloten om de 
verschenen persoon te machtigen de betreffende statutenwijziging tot 
stand te brengen; 

- van deze besluiten blijkt uit een aan deze akte te hechten exemplaar 
van de notulen van de desbetreffende bestuursvergadering. 

STATUTENWIJZIGING 
Vervolgens verklaarde de verschenen persoon, handelend als gemeld, ter 
uitvoering van deze besluiten de statuten van de stichting te wijzigen en 
geheel opnieuw vast te stellen als volgt. 
STATUTEN 
NAAM EN ZETEL 
Artikel 1 
1. De stichting draagt de naam: Stichting Vrijescholen Athena. 
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Deventer. 

DOEL 
Artikel 2 
1. De stichting heeft ten doel: 

a. het geven of doen geven van onderwijs op basis van de 
antroposofische beginselen; 

b. het doen geven en bevorderen van primair en (voortgezet) 
speciaal onderwijs in het algemeen en vrijeschoolonderwijs in 
het bijzonder in de zin van de Wet Primair Onderwijs en/of 
andere onderwijswetten in Midden-, Oost- en Noord-Nederland; 
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c. het leveren van een bijdrage aan de ontwikkeling van de 
vrijeschoolpedagogiek en -didactiek,  

en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings 
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn. 

2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door: 
a. het oprichten en beheren van scholen; 
b. het samenwerken met de overheid en met andere 

onderwijsinstellingen, organisaties en (rechts)personen die 
eenzelfde dan wel aanverwant doel nastreven; 

c .  alle overige middelen die voor het realiseren van het doel 
bevorderlijk kunnen zijn. 

VERMOGEN 
Artikel 3 
Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door:  
- subsidies en donaties; 
- overige giften, erfstellingen en legaten; 
- alle andere verkrijgingen en baten. 

ORGANEN 
Artikel 4 
1. De stichting kent als organen: 

a. de raad van toezicht; 
b. het college van bestuur; 
c. de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad. 

2. Naast de in de lid 1 van dit artikel genoemde organen kan het 
college van bestuur nog andere organen instellen, zoals 
adviescommissies. Nadere regels inzake deze organen (zoals: 
samenstelling, werkwijze, taken en bevoegdheden) worden in een 
door het college van bestuur vast te stellen directiestatuut 
opgenomen. 

SAMENSTELLING RAAD VAN TOEZICHT 
Artikel 5 
1. De raad van toezicht van de stichting bestaat uit ten minste vijf en 

ten hoogste negen leden, die elk het doel en de grondslag van de 
stichting dienen te onderschrijven. 
Het aantal leden wordt door de raad van toezicht vastgesteld. De 
raad van toezicht zal zodanig zijn samengesteld dat daarin de voor 
het goed functioneren van de stichting en onder de stichting 
ressorterende scholen benodigde kennis, kunde en netwerken in 
voldoende mate vertegenwoordigd zijn. 

2. Leden van de raad van toezicht worden benoemd door de raad van 
toezicht. Bepalingen ten aanzien van het benoemingsproces en de rol 
daarin van het college van bestuur en de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad zijn opgenomen in het handboek van de raad 
van toezicht. 

3. De leden van de raad van toezicht hebben zitting voor een tijdvak van 
vier jaar. Aftreden geschiedt volgens een door de raad van toezicht op 
te maken rooster, bij welke opstelling van de zittingsduur kan worden 
afgeweken, opdat niet alle leden gelijktijdig aftreden. 

4. Indien en voor zover de raad van toezicht geen rooster heeft 
opgesteld, treden jaarlijks op een december de twee eerst benoemde 
leden af, of, indien meer der leden tegelijkertijd het eerst benoemd zijn, 
de twee oudsten in leeftijd onder hen. 
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5. Aftredende leden zijn terstond herkiesbaar. Een volgens rooster of het 
voorgaand lid aftredend lid is herbenoembaar indien en voor zover een 
maximale totale zittingsduur van acht jaar in acht wordt genomen. 

6. Herbenoeming van een lid, dat een functie in de raad van toezicht 
bekleedde, brengt niet zonder meer herstel in deze functie met zich. 

7. Ingeval van vacatures binnen de raad van toezicht wordt de raad van 
toezicht gevormd door de overige in functie zijnde leden of het enige 
overgebleven lid, onverminderd het bepaalde in lid 8 van dit artikel. 

8. Indien een vacature is ontstaan waardoor niet langer voldaan wordt 
aan het in het eerste lid van dit artikel voorgeschreven aantal leden dat 
tenminste zitting dient te hebben, dan wordt daarin binnen zes 
maanden voorzien. 

9. De leden van de raad van toezicht kunnen door de raad van toezicht te 
allen tijde worden geschorst en ontslagen. Een schorsing die niet 
binnen drie maanden is opgeheven of is gevolgd door een ontslag, 
eindigt van rechtswege na het verstrijken van die termijn. 

10. Een besluit van de raad van toezicht tot benoeming, schorsing of 
ontslag van een lid van de raad van toezicht wordt genomen met een 
meerderheid van tenminste twee/derde der geldig uitgebrachte 
stemmen in een vergadering waarin alle overige leden van de raad van 
toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn, evenwel niet voordat het 
betrokken lid in de gelegenheid is gesteld te worden gehoord. 

11. Een lid van de raad van toezicht treedt af indien zich tijdens het 
lidmaatschap een incompatibiliteit als bedoeld in lid 13 of 14 voordoet. 

12. Het lidmaatschap van de raad van toezicht eindigt voorts in de 
navolgende situaties: 
- door aftreden, ontslag door de raad van toezicht en overlijden; 
- door ontslag door de rechtbank overeenkomstig de wettelijke 

bepalingen; 
- door ondercuratelestelling of verlies van het beheer over het 

eigen vermogen. 
13. Geen lid van de raad van toezicht of het college van bestuur kunnen 

zijn personen die op enigerlei wijze een belang hebben dat strijdig is of 
mogelijk zou kunnen zijn met het belang van de stichting, een en ander 
ter beoordeling van de raad van toezicht. 

14. Geen lid van de raad van toezicht kunnen zijn: 
a. werknemers van de stichting, dan wel hun bloed- of 

aanverwanten in de eerste lijn; 
b. ouders/verzorgers van leerlingen op een onder de stichting 

ressorterende school; 
c. personen die direct of indirect bedrijfsmatig of beroepsmatig 

leveranties, werkzaamheden of dienstverlening ten behoeven 
van de stichting verrichten of recent hebben verricht; 

d. bestuurders of eindverantwoordelijk leidinggevenden bij andere 
onderwijsinstellingen binnen het primair onderwijs; 

e. personen die deel uitmaken van het college van burgemeester 
en wethouders of de raad van een gemeente waar één van de 
scholen van de stichting gevestigd is; en/of leden van het 
college van bestuur; 

f. leden van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en 
leden van een medezeggenschapsraad van een van de 
aangesloten scholen; 
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g. voorts kunnen leden van de raad van toezicht geen andere 
functies of nevenfuncties bekleden, bezoldigd of onbezoldigd, 
die zouden kunnen leiden tot (de schijn van) 
belangenverstrengeling waar het de stichting betreft of het lid 
van de raad van toezicht onevenredig zouden kunnen 
belemmeren, in tijd of aandacht, in de uitoefening van zijn 
functie als toezichthouder. 

15. De raad van toezicht regelt zijn werkzaamheden en al hetgeen zijn 
functioneren betreft bij directiestatuut, als bedoeld bij artikel 7 lid 1, en 
in een handboek raad van toezicht. 

16. Bij ontstentenis van alle leden van de raad van toezicht worden 
onverwijld passende maatregelen genomen. 

VERGADERINGEN 
Artikel 6 
1. De raad van toezicht benoemt uit haar midden een voorzitter en een 

vicevoorzitter. 
2. De raad van toezicht vergadert tenminste vier maal per jaar en voorts 

zo dikwijls de voorzitter, twee leden of het college van bestuur het 
nodig achten. De oproepen tot de vergaderingen geschieden door het 
college van bestuur met inachtneming van een termijn van tenminste 
veertien dagen, die van de oproeping en van de vergadering daaronder 
niet begrepen. In spoedeisende gevallen kan met een kortere termijn 
worden volstaan, zulks ter beoordeling van de voorzitter. 

3. Voor zover de statuten geen grotere meerderheid voorschrijven 
geschiedt de besluitvorming door de raad van toezicht met gewone 
meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen worden 
geacht niet te zijn uitgebracht. 

4. De raad van toezicht kan alleen geldige besluiten nemen indien in de 
vergadering een meerderheid van de leden van de raad van toezicht 
aanwezig is. Een lid van de raad van toezicht kan slechts één ander lid 
vertegenwoordigen. 

5. Ieder lid van de raad van toezicht heeft één stem. 
6. Is in de betreffende vergadering het vereiste aantal leden niet 

aanwezig, 
dan kan in een volgende vergadering, welke tussen twee en zes 
weken na die eerste vergadering moet worden gehouden, hierover 
een besluit worden genomen. 

7. De raad van toezicht kan met kennisgeving aan het college van 
bestuur ook buiten vergadering besluiten nemen, mits dit schriftelijk 
geschiedt. Daartoe dient de zienswijze van alle leden schriftelijk te 
worden ingewonnen, nadat alle leden hebben ingestemd met deze 
wijze van besluitvorming. 

8. De vergaderingen van de raad van toezicht worden bijgewoond door 
het college van bestuur, tenzij de raad van toezicht te kennen geeft 
zonder het college van bestuur te willen vergaderen. De raad van 
toezicht stelt het college van bestuur in kennis van de aldaar 
genomen besluiten. 

9. Besluiten kunnen slechts worden genomen over onderwerpen die bij 
de oproeping ter vergadering schriftelijk zijn meegedeeld. Zijn echter 
ter vergadering alle leden van de raad van toezicht aanwezig, dan 
kunnen besluiten worden genomen over alle aan de orde komende 
onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de 
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statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en het houden van 
vergaderingen niet in acht genomen. 

10. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen 
gehouden, welke na vaststelling door de raad van toezicht door de 
voorzitter worden ondertekend. In de notulen wordt tevens vermeld 
welke  leden van de raad van toezicht aanwezig zijn geweest. 

TAKEN EN BEVOEGDHEDEN RAAD VAN TOEZICHT 
Artikel 7 
1. In een door de raad van toezicht vast te stellen directiestatuut zullen de 

concrete bevoegdheden van de raad van toezicht worden vastgesteld 
en afgebakend van de bevoegdheden van het college van bestuur. De 
raad van toezicht kan bij besluit het reglement wijzigen. 

2. Behoudens het elders in deze statuten bepaalde behoort tot de 
taak/bevoegdheid van de raad van toezicht: 
- het benoemen, schorsen en ontslaan van de leden van het 

college van bestuur, alsmede het treffen van disciplinaire 
maatregelen jegens hen; 

- het vaststellen van het salaris, de rechtspositie en 
arbeidsvoorwaarden van de leden van het college van bestuur 
voor zover niet geregeld bij of krachtens de wet; 

- het goedkeuren van ingrijpende besluiten als bedoeld in artikel 
9 lid 3. 

3. De raad van toezicht heeft voorts tot taak toezicht te houden op het 
beleid van het college van bestuur en op de algemene gang van zaken 
binnen de stichting en de daaraan verbonden instellingen. De raad van 
toezicht staat het college van bestuur met raad en advies ter zijde en 
dient als klankbord van het college van bestuur. Bij de vervulling van 
haar taak richt de raad van toezicht zich naar het belang van de 
stichting en de met haar verbonden instellingen. 

SAMENSTELLING VAN HET COLLEGE VAN BESTUUR 
Artikel 8 
1. Het college van bestuur bestaat uit ten hoogste drie leden. Het aantal 

leden van het college van bestuur wordt vastgesteld door de raad van 
toezicht. 

2. De raad van toezicht pleegt overleg met het college van bestuur over 
een voorgenomen benoeming, ontslag of schorsing van een lid van het 
college van bestuur. 

3. Bepalingen ten aanzien van het benoemingsproces voor leden van het 
college van bestuur en de rol daarin van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad en schoolleiders zijn opgenomen in het 
directiestatuut. 

4. Het college van bestuur verdeelt zijn werkzaamheden in onderling 
overleg onder goedkeuring van de raad van toezicht. Het functioneren 
van het college van bestuur wordt bij directiestatuut vastgesteld. De 
leden van het college van bestuur zijn ieder afzonderlijk eerst 
verantwoordelijk voor hun eigen portefeuille. Het college van bestuur is 
in gezamenlijkheid verantwoordelijk voor het gevoerde beleid. 

5. Bij ontstentenis of belet van één of meer leden van het college van 
bestuur zijn de overige leden, of is het overblijvende lid, bevoegd om 
rechtsgeldige besluiten te nemen. 

6. Bij ontstentenis van alle leden van het college van bestuur, zulks ter 
beoordeling van de raad van toezicht, neemt de raad van toezicht 
onverwijld passende maatregelen. 
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TAKEN EN BEVOEGDHEDEN COLLEGE VAN BESTUUR 
Artikel 9 
1. Het college van bestuur heeft de volgende taken: 

- de vaststelling van het beleid; 
- het voeren van het dagelijks bestuur over de instelling, onder 

andere voor wat betreft het doelmatig functioneren van de 
organisatie, inclusief het financieel- en personeelsbeleid; 

- het toezicht houden op de uitvoering van de aan de 
schoolleiders gemandateerde taken en verantwoordelijkheden, 
ten behoeve van de beoogde eenheid van beleid; 

- het voeren van overleg met de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad; 

- de vertegenwoordiging van de stichting. 
2. In overeenstemming met het hierboven in artikel 7 lid 1 bepaalde zullen 

de verdere bevoegdheden van het college van bestuur worden 
vastgesteld en afgebakend van de bevoegdheden van de raad van 
toezicht in het directiestatuut. 

3. Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde behoeft het college 
van bestuur voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht voor 
besluiten van het college van bestuur zoals geformuleerd in een 
separaat directiestatuut. 

MEDEZEGGENSCHAPSRAAD 
Artikel 10 
Op grond van de “Wet medezeggenschap op scholen” is een 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad ingesteld. 
Deze Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad heeft de bevoegdheden 
die hem door of krachtens de wet zijn toegekend. Voorts leggen het college 
van bestuur en de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad nadere 
afspraken vast in een medezeggenschapsstatuut. Naast de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad heeft iedere afzonderlijke 
school op grond van de Wet medezeggenschap op scholen  een eigen 
medezeggenschapsraad. 

VERTEGENWOORDIGING 
Artikel 11 
1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het college van bestuur. 
2. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 9 lid 3 is het college van 

bestuur bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot het 
verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, alsmede 
het sluiten van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of 
hoofdelijke medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk 
maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde 
verbindt. 

HANDELEN IN HET BELANG VAN DE STICHTING 
Artikel 12 
1. Bij de vervulling van hun taak richten de leden van het college van 

bestuur en de leden van de raad van toezicht zich naar het belang van 
de stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie. 

2. Een lid van het college van bestuur neemt niet deel aan de 
beraadslaging en besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect 
persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang bedoeld in 
lid 1. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen 
wordt het besluit genomen door de raad van toezicht. 
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JAARVERSLAG/REKENING EN VERANTWOORDING 
Artikel 13 
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. 
2. Het college van bestuur is verplicht tot het houden van zodanige 

aantekeningen omtrent de vermogenstoestand van de stichting, dat 
daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden 
gekend. 

3. Het college van bestuur legt jaarlijks de begroting van de stichting, 
betreffende het daarop volgende boekjaar, ter goedkeuring voor aan 
de raad van toezicht. 

4. Per einde van ieder boekjaar worden de boeken der stichting 
afgesloten. Daaruit worden door het college van bestuur zo spoedig 
mogelijk de balans alsmede de staat van baten en lasten over het 
geëindigde boekjaar opgemaakt en ter goedkeuring aan de raad van 
toezicht voorgelegd. 

5. De raad van toezicht zal niet tot goedkeuring van de in lid 4 bedoelde 
stukken overgaan, dan nadat de registeraccountant daaromtrent zijn 
rapport heeft uitgebracht. De benoeming van deze accountant 
geschiedt door de raad van toezicht. 

6. Door goedkeuring van de stukken als bedoeld in lid 4 van dit artikel 
wordt het college van bestuur décharge verleend. 

STATUTENWIJZIGING 
Artikel 14 
1. Deze statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit van 

het college van bestuur, met algemene stemmen genomen, na 
voorafgaande goedkeuring door de raad van toezicht. 

2. Goedkeuringsbesluiten van de raad van toezicht die betrekking hebben 
op een voornemen tot statutenwijziging hetzij een voornemen tot 
wijziging van de grondslag van de stichting, als bedoeld in artikel 2 
kunnen alleen worden genomen met een meerderheid van tenminste 
drie/vierde van de uitgebrachte stemmen van de leden van de raad 
van toezicht, in een vergadering waarin tenminste vier/vijfde deel van 
alle leden van de raad van toezicht aanwezig is. 

ONTBINDING 
Artikel 15 
1. Het college van bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. 
2. Het bepaalde in artikel 14 leden 1 en 2 is te dezer zake van 

overeenkomstige toepassing. 
3. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot 

vereffening van haar vermogen nodig is. 

4. De vereffening geschiedt door het college van bestuur na goedkeuring 
van de raad van toezicht. Gedurende de vereffening blijven de statuten 
zoveel mogelijk van kracht. Een eventueel batig liquidatiesaldo van de 
ontbonden stichting wordt besteed ten behoeve van een algemeen nut 
beogende insteling. 
Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de 
ontbonden stichting gedurende tien jaar berusten onder de jongste 
vereffenaar dan wel onder een door de vereffenaar aan te wijzen 
derde. 

SLOTBEPALING 
Artikel 16 
In alle gevallen waarin door de wet en de statuten niet is voorzien, beslist het 
college van bestuur. 
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BIJLAGEN 
Aan deze akte worden de navolgende stukken gehecht: 
- een kopie van de goedkeuring van de raad van toezicht; en 
- een kopie van de notulen van de bestuursvergadering. 
SLOT 
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. 
WAARVAN AKTE is verleden te Deventer op de datum in het hoofd van de 
akte vermeld. 
De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen persoon meegedeeld 
en daarop is een toelichting gegeven. 
De verschenen persoon heeft verklaard van de inhoud van de akte te hebben 
kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen. 
De akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst 
door de verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris, om veertien uur 
en vijfenveertig minuten.  * 
 
(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 
door mij, mr. J.H. Brummelhuis, als waarnemer van 

mr. S.J.M. Joosten, notaris in de gemeente Deventer, 
op 25 november 2025. 
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